
Washington D.C., 30 de abril y 1º de mayo de 2019 

"1ª Reunión del grupo de trabajo de Bancos Públicos 
para el desarrollo de Asociaciones Público-Privadas (APP)" 

Diseño Institucional y 
Reglas de Funcionamiento 



Antecedentes:

• Necesidades de Inversión en Infraestructura en la region LAC.

• Cada banco público en su Pais tiene retos y fortalezas jurídicas, financieras y técnicas, además

de capacidades y mandatos diversas

• Tendencias Internacionales.

• Alianza estratégica BID-Alide-Banca Pública.

• Compromiso del BID en la 48a asamblea de Alide en Lima, Perú, en 2018.

• Establecimiento de una agenda de trabajo para los próximos 2 años.



Objetivos:

▪ Formación de un grupo de trabajo de bancos públicos en la región de LAC para impulsar el
desarrollo y financiamiento de Asociaciones Público-Privadas a traves de un trabajo conjunto
que permita a los miembros el análisis, orientación y desarrollo de tres aspectos
fundamentales para su implementación en el ámbito local de cada institución :

▪ Desarrollo de instrumentos financieros

▪ Estructuración de proyectos

▪ Fortalecimiento de capacidades Institucionales.



Estructura de operación

▪ Bancos de la región que por su naturaleza participan o tienen el mandato de financiar
infraestructura en sus propios países.

▪ Participación activa en grupos de trabajo según los temas propuestos.

▪ Se designa un presidente y 3 co-presidentes, uno por cada Sub-grupo de trabajo

▪ Se definirá un programa de trabajo de dos años por sub-grupos que conformarán el plan 
global.



.... Estructura de operación

▪ El BID (CMF) y ALIDE coordinarán las actividades de Secretaría del Grupo, en apoyo y
seguimiento a las actividades de los Sub-grupos de trabajo.

▪ En la medida de lo possible, el BID facilitará en el future las reuniones del grupo y los
subgrupos de trabajo, así como el apoyo a los planes específicos de las instituciones miembros
del Grupo.

▪ Se busca el involucramiento proactivo de los participantes.

▪ Los resultados de las actividades del grupo se publicarán en beneficio de todos los miembros.



Acuerdos

▪ Propuesta de Presidente del Grupo

▪ Cada Sub-grupo eligirá a su Presidente durante la primera sessión de mesas de trabajo, 
quienes junto con el Presidente formarán un Comite Ejecutivo de; grupo de APPs.

▪ Se definirá un plan de trabajo por cada Sub-grupo que se integrara en un reporte global para 
presentarse en la 49a asamblea de ALIDE.

▪ Se contara con el compromise de todos los participantes en la implementación del plan de 
trabajo


